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BEGELEIDINGSAANBOD VOOR GEMEENTEN 
 
De overgang van de extramurale begeleiding van de AWBZ naar de Wmo per 2013 vraagt nu 
om actie. PCkwadraat biedt een gevarieerd aanbod voor gemeenten en met betrekking tot 
deze ingrijpende verschuiving in de zorg. 
 
U kunt bij ons natuurlijk terecht voor algehele procesbegeleiding en projectleiding bij de 
overgang van de extramurale begeleiding. Daarnaast hebben wij voor u de onderstaande 
specifieke producten ter beschikking. 
 
De voorbereiding: Startbijeenkomst “Begeleiding in actie” 
Deze bijeenkomst van 1 dagdeel bestaat uit 2 onderdelen: 

 De presentatie “Het mysterie zorgaanbieder”, waarin u een beeld krijgt geschetst van 
de voor u als gemeente belangrijkste procedures, wet‐ en regelgeving, ambities, 
werkwijzen en bedrijfsvoering van de zorgaanbieder. 

 De workshop “Op weg naar een actieplan”, waarin wij tegen de achtergrond van 
bovenstaande presentatie met u een inventarisatie en analyse maken van de 
onderdelen voor een Plan van Aanpak voor de overgang van de extramurale 
begeleiding naar het gemeentelijk domein. Welke acties dienen uitgezet te worden, 
welke stappen ondernomen, welke uitgangspunten vastgesteld, welke keuzes 
gemaakt ten aanzien van zaken als aanbesteding, overgangsjaar 2013, verordeningen, 
indicatiestelling, communicatie etc. etc. 

 
Beleidsluwe invoering 2013 
2013 wordt door vele gemeenten gezien als een overgangsjaar. Een beleidsluwe, maar wel 
zorgvuldige en slagvaardige overgang van nieuwe begeleidingscliënten naar de gemeente in 
2013 is namelijk enerzijds de meest realistische optie gezien de tijdsdruk, maar creëert 
anderzijds ook de gewenste ruimte en tijd om de volledige overheveling van de extramurale 
begeleiding in 2014 goed voor te bereiden.  
 
Ons aanbod betreft de ondersteuning van uw gemeente bij de voorbereiding van een 
dergelijke beleidsluwe invoering van de eerste fase van de overgang van extramurale 
begeleiding naar de Wmo. Onze ondersteuning richt zich op alle noodzakelijk stappen ten 
aanzien van aspecten als het opstellen van het beleids‐ en het inkoopkader, de ontwikkeling 
van het juridische kader incl. contracten, beschikkingen, verordeningen, keuze infrastructurele 
systemen en  het ontwerp van de uitvoering in 2013.   In vervolg op de voorbereiding 
ondersteunen wij u bij de implementatie van de beleidsluwe invoering  in zaken als 
voorbereiden personeel, inregelen systemen, voorbereiding levering diensten, communicatie 
met partners doelgroepen etc. 
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Beleidsrijke invoering 2014  
Ons aanbod met betrekking tot een volwaardige en beleidsrijke invoering in 2014 bestaat uit 
een viertal met elkaar samenhangende onderdelen: 

 De verkenningsfase waarin wij voor u opgeleide van de facts & figures van uw 
gemeente, aanvullende werkbezoeken en gerichte literatuurstudie samen met u de 
nulanalyse voor uw gemeente maken en een uitgangspuntennota opstellen 

 De beleidsontwikkelingsfase waarin de aanacht vooral uit gaat naar het opstellen van 
het beleids‐ en het inkoopkader  

 De voorbereidingsfase waarin o.a. de ontwikkeling van het juridische kader, het 
ontwerp van de uitvoering, afspraken met partners,  het opstellen van convenanten 
etc. centraal staan 

 De implementatiefase met o.a. de inregeling van infrastructurele systemen, de 
voorbereiding van de levering van diensten en producten, het instrueren van 
personeel en communicatie met doelgroepen en andere stakeholders. 
 

Bent u geïnteresseerd in ons aanbod? Neem dan contact op met Elvira van Bergen 
(ebe@pckwadraat.nl ‐ 043‐3265361 of 06 54344924) of met Olga Sollet (oso@pckwadraat.nl ‐ 
043‐3265361 of 06 13711772). 
 
 


